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ACTIVIDADES PARA LA ACCION-EMPLEABILIDAD

CENTROS A VISITAR

PREGUNTAS QUE HARE AL JEFE DE PERSONAL / EMPRESARIO / GERENTE
(debes sustituir los puntos suspensivos de algunas de las preguntas por el nombre del
profesional que eres)

éTiene previsto su empresa contratar en un futuro inmediato a un/a...?

¢En caso de que lo contratara que funciones y tareas tendria que llevar a cabo en la empresa?

¢Cudles serian las condiciones de trabajo (tipo de contrato, horario, lugar de trabajo, sueldo)?

¢Estaria su empresa interesada en contratar a un/a... como yo? (enumerar brevemente los
estudios y la experiencia profesional que se posee, asi como la disponibilidad respecto a
horarios, lugares de residencia, desplazamientos, etc.)

éSeria tan amable de quedarse con mi Curriculum Vitae por si su empresa estuviera
interesada en contar conmigo como candidato a un puesto de trabajo en ella?

(Despedida)




