
 

Rejilla de evaluación de cada sesión grupal (Adaptada de Ballion, 1989) 
 
Con esta rejilla pretendemos recoger tu opinión acerca del desarrollo de la sesión. 
 
Para ello, debes valorar de 0 a 10 los siguientes aspectos: 
 
T: Temática tratada. Interés que te ha despertado. 
G: Trabajo en grupo. Posibilidades que ha ofrecido para que se trabaje en grupo.  
A: Actuación del tutor/a o persona que ha llevado la sesión. 
P: Participación del alumnado perteneciente al grupo. 
M: Adecuación de la metodología utilizada en las actividades. Motivación de las 
mismas. 
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